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Tarm, den 21. september 2015

Redegørelse om medarbejder information vedr. fusion

• Den. 9. september 2014 orientering om fusion ved fælles personalemøde. (Se

vedhæftet bilag).. Ved alle personale møder er der en liste over hvem der har

deltaget i mødet, og hvem der har været fraværende. (Se bilag) Næsten alle

medarbejder deltager i møderne, og de medarbejdere der ikke kan deltage har

adgang til referat på "intranet".

• Den. 18. november 2014 orientering om fusion ved fælles personalemøde. (Se

vedhæftet bilag)

• Der har i apri12015 været arbejdspladsbesøg hvor Pia Vestergaard fra 3F og
tillidsmanden fik en grundig orientering om fusionen.

• Den. 26. maj 2015 orientering om fusion ved fælles personalemøde. Her blev der

også orienteret om overenskomster, organisationsplaner m.m.(Se vedhæftet

bilag)

• Den. 11. juni 2015 orientering om fusion ved "markpersonalemøde" hvor ikke

alle medarbejder deltager. (Se vedhæftet bilag)

• Kort efter 3F mødet på ESØ foreslog 3F og HK at der blev aflioldt et
fællesmøde. Tommy syntes fagforeningerne selv skulle indbyde politikere til
mødet.

• Tommy fortalte også, at det ville være spild af tid at afholde et møde inden det
endelige materiale til fusionen lå klar. Derfor datoen den 16. sØtember 2015.

• Den. 19. juni 2015 blev der aflioldt møde med Ole Gamskjær fra HK Holstebro.
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• Den. 22. juni 2015 blev der afholdt et valg af tillidsrepræsentant for HK- hvor
repræsentanten orienterede om mødet der blev afholdt den 19. juni 2015. (Se
ovenfor)

• Ved næsten alle personalemøder er fusionstemaet blevet behandlet. Der
vedlægges uddrag af referater fra personalemøder i 2014 og 2015 som det
fremgår af ovenstående.

• ESØ fik det endelige fusions materiale den 8.september 2015. Samane aften blev
det lagt ud på bordene i kantinen, hvor alle ansatte på ESØ har adgang.

• Personalet er også blevet informeret løbende om fusionen, udenfor dagsorden.

• Den 16. september 2015 er der et møde ved 3F i Skjern med følgende dagsorden:

Indbydelse til fyraftensmøde med medarbejderne på ESØ

"Du indbydes hermed til et dialogmøde med medarbejderne på ESØ vedr. den mulige fusion med
Østdeponi. Mødet afholdes onsdag d. 16.09.201 S kl. 16.•30på Trykkerivej 8, 6900 Skjern.

Al forandring er svær, og fusionsplanerne har skabt en vis utryghed på arbejdspladsen. Utryghed kan
were med til at skabe myter, og vores formål med mødet er derfor, at I som parter får klædt hinanden på i
forhold til den fremtidige proces.

På mødet vil de faglige organisationer give et kort oplceg omkring reglerne ved virksomhedsoverdragelse
og fusion, som grundlag for dialogen.

Vi håber mødet må blive prioriteret, da det er vigtigt for medarbejderne. "

Ovenstående blev udsendt til TMU i begge kommuner, der deltog 4 politikere fra
RKSK.

Personalet har ikke på noget tidspunkt været negative omkring selve

fusionen.

Det er kun navnet AFLD, som personalet på ESØ er særdeles utilfreds med og

det var alle bekendt med inden beslutningen blev taget! (Der er 12 medarbejdere

på Østdeponi og 48 medarbejdere fra ESØ)

Med venlig hilsen

J,~~ ,~~r-~-.
Tommy Falk-Petersen

Direktør
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